LEGEA NR. 448/2006 – privind protecția persoanelor cu handicap
Art.  36
(1) Poate fi încadrată cu contract individual de muncă pe postul de asistent personal persoana care îndeplinește următoarele condiții:
a) are vârsta minimă de 18 ani împliniți – (CI)
b) nu a fost condamnată pentru săvârșirea unei infracțiuni care ar face-o incompatibilă cu exercitarea ocupației de asistent personal – (Cazier Judiciar)
c) are o capacitate deplină de exercițiu
d) are o stare de sănătate corespunzătoare, atestată de medicul de familie sau pe baza unui examen medical de specialitate – (Adeverință medicală)
e) a absolvit cel puțin cursurile învățământului general obligatoriu, cu excepția rudelor și afinilor până la gradul al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum și cu excepția soțului sau soției, după caz. În situații excepționale, la propunerea asistentului social din cadrul aparatului propriu al consiliului local în a cărui rază teritorială își are domiciliul sau reședința persoana care urmează să îndeplinească funcția de asistent personal, Autoritatea Națională pentru Persoanele cu Handicap poate aproba derogarea de la îndeplinirea condițiilor de studii și în cazul altor persoane – ( copii xerox – ACTE DE STUDII sau ADEVERINȚĂ STUDII).
· CERTIFICAT DE INTEGRITATE COMPORTAMENTALĂ
· Adeverință cu vechimea în muncă





