e

in temeiul prev

ederilor art.196 alin.(1) lit.b) din O.U.G n

modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

r.57/2019 privind Codul administyy,

nbrii si secretarul comisiilor de concurs pentru concursurile de se_lectie d&?sfﬁ§urate
lata de 28.07.2025 si in data de 04.08.2025, beneficiazi de plata mdemm_zatlei de
ntand 10% din salariul de bazi minim brut pe tard garantat in platd, respectiv:
Indemnizatie|Indemnizatie
Functia publicd definutd concursuri concurs
enme 28.07.2025 | 04.08.2025
’ 1 ’ Catrina Roxana-Elena secretar general al comunei, gradul | | _
’727 Dragomir Bebe-Dan inspector, cl.I, grad profesional superior .
’ 3 r llie-Amza Alina inspector, cl.I, grad profesional principal .
Alexandru Adriana inspector, cl.I, grad profesional superior lei brut

N
)

Vlasceanu lulica-Iuliana | consilier, cl.I, grad profesional principal i m
[76] Gaujineanu Maria Cristina | consilier achizitii, cl.I, grad profesional 51{ ¢ -
( 7 J Chiran Mariana inspector, cl.I, grad profesional superior | ei brut
! 8 I Matei Maria referent, cl.Ill, grad profesional superior S — ei brut

‘ ART. 2 - Indemnizatia se acorda in conditiile art.11 alin.(4) din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, respectiv, fira a depasi nivelul indemnizatiei lunare a

viceprimarului comunei Joita.

ART. 3 - Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform art. 1, art.7 si art.11 din Legea nr.554/2004
a contenciosului administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, la autoritatea sau instanta

competentd material si teritorial.

ART. 4 - Secretarul general al Comunei Joita, responsabilul in domeniul resurselor umane, precum

si functionarii publigci
) ~
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entionati la art.1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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