COMUNA JOITA

Calea Bucuresti, nr.21, Comuna Joita, Judeful Giurgiu, Romania
Cod fiscal: 5718320

Telefon / Fax: 0246/252.250

e-mail: primariajoita@yahoo.com

Nr. 2964/15.05.2025

ANUNT

in temeiul prevederilor art.VII alin.(3) lit.a) din O.U.G. nr.156/2024 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, peniru modificarea $i completarca unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor
termene, precum si ale art. VIl alin.(7) din O.U.G. nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
0O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, Comuna Joita organizeazd concurs de recrulare
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu duratd normald a timpului de munca de 5 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe saptamadnd, a urmdtoarelor functii publice de execufie din cadrul Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor:

- consilier, clasa I, grad profesional asistent - ID post 615366

- consilier, clasa I, grad profesional debutant - [D post 615367

Concursul cuprinde 2 probe, respectiv proba scrisa si proba orala.

Concursul va avea loc in data de 16.06.2025, ora 10:00, proba scrisd, la sediul din Sir.Calea
Bucuresti, nr.21, Comuna Joita, judetul Giurgiu.

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 20 zile calendaristice de la data publicarii
anuntului pe site-ul si la avizierul institutiei, respectiv in perioada 15.05.2025 — 03.06.2025, ora 16.00,
la sediul Primiriei comunei Joita din Str.Calea Bucuresti, nr.21, Comuna Joita, judetul Giurgiu, la
secretarul comisiei de concurs, doamna Matei Maria.

Conditiile de participare, respectiv conditiile generale. conditiile de studii. conditiile de
vechime 1n specialitate sunt urmatoarele:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 alin.(1) lit.a)-lit.f)
si lit.h)-litk) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare
Conditii de studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
Conditii de vechime in specialitate:

- minim | an pentru functia publica de consilier, clasa I, grad profesional asistent

- 0 ani pentru functia publica de consilier, clasa I, grad profesional debutant
Durati (imp de muncé: 8h/zi - 40h/saptdméana

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din O.U.G. nr.57/2019. cu
modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la art.VII din O.U.G. nr.121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere:

d) copia carnetului de munca si/sau a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada fucratd. care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut. potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti cfectuarea
unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:




g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institugia publicd competenta are obligatia sd completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data $i ora organizirii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
instituia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38
alin.(7) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr.57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare. modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munci si
in specialitatea studiilor este previzut la art.137 lit.e) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

in procesul de constituire a dosarelor de concurs, persoancle cu dizabilitati pot solicita
adaptarea rezonabild a conditiilor de desfasurare a concursului, prin completarea sectiunii
corespunzitoare din formularul de inscriere. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu
dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru constituirea dosarelor de
concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art.VII alin.(17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal, de citre candidat, la secretarul comisiei de concurs, doamna Matei Maria. la sediul
Comunei Joita din Str. Calea Bucuresti, nr.21, sat Joita, comuna Joita, judetul Giurgiu sau se poate
transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, fie se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail: primariajoita@yahoo.com. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de
e-mail indicata mai sus, dupa terminarea programului de lucru al Comunei Joita, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmitoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Bibliografia, tematica si_fisa de post pentru functia publica de consilier, clasa [. grad
profesional asistent. Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor - ID post 615366

Bibliografia si tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata

- cu tematica: integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

- cu tematica: integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata. cu
modificirile si completarile ulterioare

- cu tematica: integral

S



4. Partea 1, titlul I si titlul 1T ale partii a I1-a, titlul 1 al pértii a [V-a, titlul I si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

- cu tematica: Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul [ si I ale

partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile

ulterioare
5. Ordonanta de Urgenta nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetidtenilor romani, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

- cu tematica: integral
6. Hotararea Guvernului nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul. resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de
identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil, cu modificarile si completarile ulterioare

- cu tematica: integral
7. Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completérile ulterioare

- cu tematica: Cap. [, Cap. 11
8. Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare

- cu tematica: integral
9. Regulament (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

- cu tematica: Cap. I - Dispozitii generale, Cap. II - Principii, Cap. Il - Drepturile persoanci
vizate

Arributiile functiei sunt:
Pe linie de evidenta a persoanelor i eliberarea actelor de identitate
1. Asiguri activitatea de eliberare a cartii de identitate simple, a cartii electronice de identitate, a cértii
de identitate provizorii si a dovezii de resedintd, sens in care completeaza in sistem informatic cererea
de emitere a cargii de identitate simple si cartii de identitate electronice si o prezinta solicitantului
pentru
verificarea datelor inscrise si semnarea acesteia;
2. Inregistreaza toate cererile in registrele corespunzitoare fiecérei categorii de lucréri, in conformitate
cu prevederile metodologiei de lucru;
3. Desfisoard activititi de punere in legalitate a persoanelor cu acte de identitate ca urmare a stabilirii
domiciliului din striinitate in Romania sau ca urmare a dobandirii/redobandirii cetaeniei roméne:
4. Elibereazi acte de identitate persoanelor internate in unititile sanitare si de protectie sociala, precum
si celor aflate in arestul unitdtilor de politie ori in unitatile de detentie din zona de responsabilitate;
5. Inregistreaza toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari, in conformitate
cu prevederile metodologiei de lucru;
6. Verifica datele de identificare ale solicitantului in RN.E.P. (Registrul National de Fviden{a a
Persoanelor), in functie de cele declarate pe cerere si documentele prezentate de acesta;
7. 1dentifica solicitantul prin compararea fizionomiei acestuia cu fotografia din actul de identitate pe
care il detine si cu imaginea din R.N.E.P. sau cu o fotografie de data recenta dintr-un alt document
emis de institutii sau autoritati publice, precum pasaport sau permis de conducere, pe care acesta
trebuie si il prezinte, in cazul in care actul de identitate a fost pierdut, furat, deteriorat sau distrus, iar
in R.N.E.P. nu se regaseste imaginea acestuia;
8. Solicita efectuarea de verificari, in teren, de citre lucrétorii politiei nationale, pentru definitivarea
identificarii, atunci cand existd suspiciuni cu privire la identitatea solicitantului sau atunci cand
solicitantul nu poate prezenta un act incheiat in conditii de validitate prevazute de legislatia romana in
vigoare, privind titlul locativ sau dupa caz documentul eliberat de autoritatea administratiei publice
locale;
9. Verifici documentele prezentate de solicitant pentru a stabili daca sunt indeplinite conditiile legale;



in situatia in care dovada adresei de domiciliu se realizeaza cu un extras de carte funciard, se verifica
validitatea acestuia prin introducerea codului de identificare in interfata de preluare a cererii;

10. Identificd — pe baza mentiunilor operative — persoanele urmarite, cele cu interdictia prezentei in
anumite localita{i si anuntd unitatile de politie in vederea luarii masurilor legale ce se impun:

11. Semneaza, stampileaza si avizeaza lucrérile din cadrul compartimentului;

12. La inmanarea noului act de identitate, solicitd documentul de identitate lasat in posesia titularului,
pe care il anuleazd si il restituie acestuia; in situatia in care persoana nu mai detine documentul
respectiv, i se solicitd o declaratie din care sa rezulte motivul pentru care nu il poate prezenta:

13. Verificd persoana in RN.E.P. si in R.IN.E.P.S. (Registrul National de Evidentd a Pasapoartelor
Simple) pentru a se asigura cd nu are eventuale alerte si/sau cerere de stabilire a domiciliului in
straindtate;

14. Verifica datele personalizate pe cartea de identitate simpld/cartea electronici de identitate, cartea
de identitate provizorie si o inmaéneaza titularului sau, dupd caz, reprezentantului legal, persoanei
imputernicite sau desemnate de solicitant ori politistului, care semneaza de primire pe cererea pentru
eliberarea actului de identitate;

15. in cazul in care semnarea cererii de catre solicitant nu este posibild, se face mentiune despre
aceasta pe cerere de cétre lucratorul de evidenta;

16. Desfasoarad activitati de primire, examinare si rezolvare a petitiilor cetatenilor in domeniul de
evidenta persoanelor;

17. Preia cererile privind incetarea valabilitatii mentiunii de stabilire a domiciliului, desfisoari
activitatile prevazute de procedura si efectueaza in R.N.E.P. mentiunea corespunzitoare anularii si cea
privind necesitatea retinerii documentului de identitate:

18. Pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor de serviciu, raspunde de aplicarea
dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului de
evidenta a persoanelor;

19. Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate.

Pe linie informatica

1. Actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana fizici in baza
comunicdrilor inaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si locale,
precum si a documentelor prezentate de cetdteni cu ocazia solutiondrii cererilor acestora;

2. Preic in Registrul National de Evidentd a Persoanelor datele privind persoana fizica in baza
comunicdrilor nominale pentru nascuti vii, cetdteni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in
statutul civil al persoanelor in varstd de 0-i4 ani, precum si actele de identitate ale persoanelor
decedate ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut acte de identitate:

3. Preia imaginea faciald, semnatura olografa si, dupd caz, imaginea impresiunilor papilare a doua
degete;

4. Scaneazd copiile documentelor prezentate in vederea constituirii mapei electronice;

5. Aplica procedura de activare a suportului de activare electronica a cartii electronice de identitate:

6. Efectueaza in R.N.E.P. modificérile, corectiile si actualizdrile care se impun, potrivit datelor din
documentele prezentate;

7. Completeazi cererile titularilor cu datele privind seria si numarul actului de identitate;

8. Efectueazi in R.N.E.P. mentiunea privind data inménarii actului de identitate;

9. Clarificd neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din teren, respectiv
din documentele cetatenilor;

10. Evidentiaza incidentele de hard-soft si de aplicatie;

11. La solicitarea unor persoane fizice sau juridice furnizeaza sau verifica date cu caracter personal din
R.N.E.P.;

12. Actualizeazd mentiunile operative referitoare la arestul la domiciliu si controlul judiciar:

13. Executa activitati pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

14. Colaboreaza cu Primarul comunei Joita in vederea actualizarii listelor electorale permanente:;

15. Administreaza reteaua si domeniul sistemului informatic local pe probleme de competenta
serviciului public comunitar local.



16. Participa la operatii de instalare a sistemelor de operare a software-ului de bazi si de aplicatie pe
echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local §i participa la depanarea si repunerea in
functiune a echipamentelor de calcul, impreuna cu specialistii firmei care asiguri asistenta tehnica in
cadrul contractelor de service al echipamentelor de calcul, de comunicatie si software;

17. Asiguré protectia datelor si informaiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de informatii
clasificate;

18. Rezolva erorile din baza de date, constatate cu ocazia unor verificdri sau semnalate de alti utilizatori;
19. Desfagoara activitati pentru administrarea retelei locale de calculatoare, precum si a utilizatorilor la
nivel de sistem de operare (parole, drepturi de acces, etc) cu sprijinul D.J.E.P. Giurgiu.

Bibliografia, tematica si fisa de post pentru functia publici de consilier, clasa I, grad profesional
debutant, Serviciul Public Comunitar Local de Evident3 a Persoanelor - ID post 615367
Bibliografia §i tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata
- cu tematica: integral
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica: integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completéarile ulterioare
- cu tematica: integral
4. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica: Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare
5. Ordonanta de Urgenta nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica: integral
6. Hotdrarea Guvernului nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de
identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica: integral
7. Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica: Cap. I, Cap. II
8. Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare
- cu tematica: integral
9. Regulament (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor)
- cu tematica: Cap. I - Dispozitii generale, Cap. II - Principii, Cap. III - Drepturile persoanei vizate
Atributiile functiei:
Pe linie de evidenta a persoanelor si eliberarea actelor de identitate:
1. Oferd sprijin functionarului public cu atributii pe linie de evidentd a persoanelor in desfasurarea
activitdtii de intocmire si eliberare a actelor de identitate;
2. Inregistreazi toate cererile in registrele corespunzitoare fiecarei categorii de lucrdri, in conformitate
cu prevederile metodologiei de lucru;




3. Verifica documentele prezentate de solicitant pentru a stabili dacad sunt indeplinite conditiile legale;
in situatia in care dovada adresei de domiciliu se realizeaza cu un extras de carte funciari. se verifica
validitatea acestuia prin introducerea codului de identificare in interfata de preluare a cererii;

4. La inmanarea noului act de identitate, solicitd documentul de identitate lasat in posesia titularului, pe
care il anuleaza si 1l restituie acestuia; in situatia in care persoana nu mai detine documentul respectiv,
i se solicitd o declaratie din care sa rezulte motivul pentru care nu 1l poate prezenta;

5. Desfasoara activitati de primire a petitiilor cetatenilor in domeniul de evidenta a persoanelor:

6. Preia cererile privind incetarea valabilitatii mentiunii de stabilire a domiciliului;

7. Pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor de serviciu, raspunde de aplicarea
dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului de
evidenta a persoanelor;

8. Desfiasoara activitati de selectionare, creare, folosire §i pastrare a arhivei specifice;

9. Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate.

Pe linie de analiza-sinteza, secretariat si relatii cu publicul:

1. Primeste, inregistreaza 1in registrele serviciului si tine evidenta ordinelor, dispozitiilor,
instructiunilor, regulamentelor, stampilelor si sigiliilor, asigurand repartizarea lor in cadrul serviciului;
2. Asigura inregistrarea in registrele serviciului a intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea
acestora in vederea arhivarii;

3. Repartizeaza corespondenta si o preda dupd executarea operatiunilor de inregistrare in regisirele
special destinate;

4. Expediaza corespondenta, intocmeste plicurile ce urmeaza a fi expediate, borderourile de expeditie
si le preda Compartimentului Relatii cu publicul si Monitorizarea Procedurilor Administrative din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Joita;

5. Asigura primirea si.inregistrarea petitiilor la nivelul serviciului si urméreste rezolvarea acestora in
termenul legal;

6. Organizeaza si desfasoara activitatea de primire in audientd a cetdtenilor de catre functionarul
desemnat;

7. Centralizeazi principalii indicatori realizati, verifica modul de indeplinire a sarcinilor propuse si
intocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitatilor desfasurate periodic;

8. Transmite directiei judetene de evidenta a persoanelor, sintezele si analizele intocmite la nivelul
serviciuiui; :

9. Asigurd constituirea fondului arhivistic al serviciului, din documentele rezultate din activitatea de
profil;

10. Desfasoara activititi de primire, evidentid, examinare si rezolvare a petitiilor cetatenilor in legaitura
cu activitatea desfasurata de catre functionarii din cadrul S.P.C.L.E.P.

11. Primeste solicitarile privind informatiile de interes public si asigurd solutionarea acestora in
conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001, actualizata.

Informatii suplimentare se pot obtine de la doamna Matei Maria - referent, cl.lll, grad profesional
superior, adresa de e-mail: badeamaria46@ysahoo.com, telefon 0790398335.



